G EHSQ

LIDERA.R.Q.15

LIDERA

Ver. 01

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS

Pagina 1 de 2

05.01.25

N° DE REGISTRO 1

Verificar la implementacion eficaz del sistema integrado de gestidon basado en los referenciales internacionales ISO 9001:2015, asi como evaluar el grado de

QRS cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios aplicables a su alcance
. FECHA DE FECHA DE
PERIODO 2024 - 2025 APROBACION 05.01.25 ACTUALIZACION 20.03.25
SEDE
Oficina Principal
N TIPO DE
o PROCESO P CRITERIO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
AUDITORIA
X
1|DIRECCION ESTRATEGICA INTERNA 1ISO 9001:2015
1ISO 9001:2015 X
2| RECURSOS HUMANOS INTERNA
1ISO 9001:2015 X
3|LOGISTICA INTERNA
ADMINISTRACION Y ISO 9001:2015 X
4 FINANZAS INTERNA
1ISO 9001:2015 X
5 |LICITACIONES INTERNA
1ISO 9001:2015 X
6 |GESTION DE SERVICIOS INTERNA
1SO 9001:2015 X
7 |DIRECCION ESTRATEGICA INTERNA
1SO 9001:2015 X
8 | MANTENIMIENTO INTERNA
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Fecha: 05/01/2025

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION
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ACTUALIZACION

DESCRIPCION DEL CAMBIO
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Elaboracion del documento.




